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RESUMEN

El objetivo principal de esta investigacion fue evaluar el impacto del cambio climatico sobre los riesgos
laborales en la gestion de residuos solidos, especificamente en el Centro de Gestion Integral Sostenible de
Loja durante el periodo 2020-2024. Se identificaron como principales preocupaciones las condiciones
climaticas extremas, el manejo de residuos y las enfermedades relacionadas. A pesar de que mas de tres
cuartas partes de los encuestados consideran que el centro esta bien preparado, un 23,1% percibe
deficiencias en la preparacion ante los riesgos climaticos. La implementacién de la economia circular fue
considerada clave para la reduccion de riesgos laborales, destacandose su potencial en la mejora de la
seguridad laboral. Este estudio resalta la importancia de fortalecer la capacitacion, las infraestructuras y las
estrategias de adaptacion frente a los efectos del cambio climatico, con el fin de garantizar la salud y
seguridad de los trabajadores en este sector.

Descriptores: cambio climatico; deterioro ambiental; evaluacién del impacto ambiental. (Fuente: Tesauro
UNESCO).

ABSTRACT

The main objective of this research was to assess the impact of climate change on occupational risks in
solid waste management, specifically at the Loja Sustainable Integrated Management Centre during the
period 2020-2024. Extreme weather conditions, waste management and related diseases were identified as
the main concerns. Although more than three-quarters of respondents consider the centre to be well
prepared, 23.1% perceive deficiencies in climate risk preparedness. The implementation of the circular
economy was considered key to reducing occupational risks, with its potential for improving occupational
safety being highlighted. This study highlights the importance of strengthening training, infrastructure and
adaptation strategies to the effects of climate change in order to ensure the health and safety of workers in
this sector.

Descriptors: climate change; environmental degradation; environmental impact assessment. (Source:

UNESCO Thesaurus).
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INTRODUCCION

La evaluacién del impacto del cambio climatico en los riesgos laborales representa un proceso
complejo que requiere identificar, analizar y comprender las multiples formas en que las
variaciones en los patrones climéticos influyen en la salud y seguridad ocupacional. Segun
Lozano & Morocho (2025), las transformaciones en los ecosistemas, el incremento de
temperaturas y los fendmenos meteorolégicos extremos como tormentas, precipitaciones
intensas y sequias prolongadas, modifican sustancialmente las condiciones laborales.
Particularmente en el ambito de la gestidon de residuos sdlidos, este proceso examina como las
alteraciones climaticas pueden intensificar la exposicion de los trabajadores a riesgos como
enfermedades transmitidas por el agua, estrés térmico, accidentes derivados de condiciones
extremas y perturbaciones en las operaciones de manejo de desechos (FIC, 2021).

En consecuencia, el cambio climatico se ha posicionado como uno de los desafios mas
apremiantes que enfrenta la humanidad contemporanea. Sus efectos trascienden el entorno
natural, ejerciendo influencia directa sobre la salud y seguridad de los trabajadores,
especialmente en industrias expuestas a fendmenos climaticos adversos. En el sector de la
gestion de residuos sélidos, los trabajadores confrontan riesgos significativos derivados del
aumento de temperaturas, las precipitaciones extremas y las alteraciones en las condiciones
ambientales (Ariza-Diaz et al., 2020). Bajo esta perspectiva, resulta imperativo evaluar como el
cambio climatico ha transformado los riesgos laborales, particularmente en las areas de manejo,
clasificacion y disposicion final de residuos (Teran et al. 2021; Guachamin-Samaniego, 2024).

Estas transformaciones, impulsadas fundamentalmente por actividades antropogénicas que
incrementan la concentracion de gases de efecto invernadero (GEI), provocan un aumento de
las temperaturas globales. Conforme al Informe del Panel Intergubernamental sobre Cambio
Climatico (Teran et al. 2021), las consecuencias del cambio climatico incluyen fendmenos
meteorolégicos mas severos, alteraciones en los ecosistemas naturales y modificaciones en las
condiciones ambientales que afectan a los seres humanos de diversas maneras. En el contexto
especifico de Loja, estos efectos resultan palpables, particularmente en la gestion de residuos
sélidos, generando un impacto directo sobre la salud y seguridad de los trabajadores (Albornoz-
Castellanos, 2024).

Ecuador, como muchas otras regiones, ya experimenta los efectos del cambio climatico.
Ministerio de Gobierno (2019). Coédigo Organico de Organizaciéon Territorial, Autonomia y
Descentralizaciéon, ha documentado aumentos en las temperaturas y fendmenos climaticos
extremos, como sequias prolongadas e inundaciones. Estos fendmenos no solo afectan los
ecosistemas naturales, sino también las actividades humanas, y el sector de la gestién de
residuos sélidos no es ajeno a estos cambios (MSP, 2021).

En Ecuador, diversas investigaciones han analizado el impacto del cambio climatico sobre los
riesgos laborales en la gestion de residuos sélidos. Segun Gémez (2020), el aumento de las
temperaturas y la presencia de fenémenos climaticos como tormentas y sequias han
intensificado los riesgos de accidentes y enfermedades laborales entre los trabajadores del
sector. La exposicion a altas temperaturas incrementa el riesgo de deshidrataciéon y estrés
térmico, mientras que las precipitaciones intensas pueden ocasionar inundaciones, dificultando
las tareas operativas y exponiendo a los trabajadores a materiales peligrosos (Soria-Flores, et
al., 2023; Erazo-Rivera et al.2024).

Los trabajadores en el CEGISO se enfrentan a riesgos como el contacto con materiales
peligrosos (sustancias toxicas, bioldgicas y quimicas), accidentes derivados de la manipulacion
de equipos pesados y la exposicidon a condiciones climaticas extremas (Lozano & Morocho,
2025). El cambio climatico ha intensificado estos riesgos, ya que fendmenos como las olas de
calor aumentan la posibilidad de estrés térmico y deshidratacion, mientras que las precipitaciones
intensas incrementan las posibilidades de inundaciones, dificultando las operaciones de
recoleccion y disposicion de residuos (Tamayo, 2020).

Para enfrentar estos nuevos riesgos laborales derivados del cambio climatico, resulta necesario
implementar medidas de adaptacion y mitigacion. Las medidas de adaptacidon se centran en
modificar las condiciones laborales y las infraestructuras para hacer frente a los efectos del
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cambio climatico, mientras que las de mitigacién buscan reducir las emisiones de GEI (Romero-
Sigcho, 2024).

El Centro de Gestidn Integral Sostenible de Loja (CEGISO) constituye un espacio destinado al
manejo adecuado y sostenible de los residuos solidos en la regidn. Este centro implementa
estrategias como la reduccién, reutilizacion y reciclaje con el objetivo de mitigar los impactos
ambientales causados por los residuos. No obstante, el cambio climatico puede alterar las
condiciones operativas, afectando la eficiencia de los procesos y exponiendo a los trabajadores
a nuevos riesgos laborales (Rodas, 2025).

METODO

La investigacion adoptd un enfoque mixto, combinando metodologias cualitativas y cuantitativas,
lo que permitié obtener una comprensién integral de los procesos y actores involucrados en la
gestion de residuos soélidos, asi como de las dinamicas que afectan la implementaciéon de un
modelo de economia circular. Este disefio de investigacion, de naturaleza aplicada, empleo el
enfoque de caso, particularmente adecuado para explorar contextos especificos. Se utilizaron
dos jerarquias de légica de representacion de la realidad: una descriptiva, que resalta la
importancia de conocer situaciones, elementos y personajes mediante su descripcion; y una
investigacion de campo, que actué como herramienta para la recoleccién de datos primarios,
permitiendo la interaccion directa con las personas involucradas (Cédigo Organico Del Ambiente,
2017).

Con la finalidad de llevar a cabo el desarrollo de la presente investigacion se consider6 al
personal del Centro de Gestidon Integral Sostenible de Loja, constituido por 13 personas que
forman parte del centro de gestion. La muestra fue seleccionada mediante un muestreo no
probabilistico intencional, dado que se buscé obtener una muestra representativa del personal
clave involucrado en la gestion de residuos solidos.

La técnica empleada para la recoleccién de datos fue la encuesta, utilizando cuestionarios
disefiados especificamente para medir las variables de interés. Cada cuestionario constaba de
11 preguntas, con un rango promedio de 3 a 4 respuestas por cada una, con el objetivo de
obtener informacién detallada y relevante sobre la percepcion de los empleados en relacién con
los riesgos laborales asociados al cambio climatico y su impacto en la gestién de residuos
sélidos.

La confiabilidad del instrumento de medicién fue evaluada en relacién con la contaminacion de
residuos solidos urbanos, garantizando que los datos obtenidos fueran consistentes. En cuanto
a la validez, se realiz6 a través del juicio de expertos, quienes confirmaron que los instrumentos
utilizados eran apropiados y pertinentes para los objetivos del estudio.

Para obtener informacion relevante sobre el tema en cuestién, se consultaron diversas bases de
datos como Science Direct, Dialnet y SciELO, donde se pueden encontrar estudios confiables y
aplicables al caso de estudio presentado. Se establecieron criterios de inclusion y exclusion con
el objetivo de acotar la busqueda y seleccionar los articulos que presentaran una metodologia
factible y aplicable al caso en cuestion.

La investigacion empleé una metodologia mixta, combinando enfoques cualitativos vy
cuantitativos para comprender la gestion de residuos soélidos en universidades. Se utilizaron
operadores booleanos como "AND" y "OR", con términos clave como: "Residuos sélidos" AND
"caracterizacion"; "Instituciones de educacion superior" OR "Universidades"; y "Muestreo" AND
"numero de muestras".

Tras realizar una busqueda inicial, se identificaron un total de 250 articulos cientificos relevantes.
Posteriormente, al eliminar los duplicados, se excluyeron 100 estudios. A continuacion, se
aplicaron los criterios de inclusién y exclusion, resultando en la eliminacion de 60 articulos
adicionales. Tras una revision detallada de los 60 estudios restantes, se descartaron 10 debido
a que sus metodologias no estaban suficientemente detalladas. Se determiné que 50 articulos
estaban relacionados con la caracterizacion de residuos soélidos.

RESULTADOS
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Con la finalidad de llevar a cabo el desarrollo de la presente investigacion se considera al
personal de Centro de Gestion Integral Sostenible de Loja, siendo 13 personas que forman parte
del centro de gestion, con el siguiente detalle:

Tabla 1. Personal del Centro de Gestién Integral Sostenible de Loja

Total
Operario 5
Supervisor 5
Técnico en gestion de residuos 2

Ninguno

Fuente: Elaboracion propia.

Para obtener informacion relevante sobre el tema en cuestidn, se consultaron diversas bases de
datos como Science, Direct, Dialnet y SciELO, donde se pueden encontrar estudios confiables y
aplicables al caso de estudio presentado. Ademas, se establecieron criterios de inclusion y
exclusién con el objetivo de acotar la busqueda y seleccionar los articulos que presentaran una
metodologia factible y aplicable al caso en cuestion.

La investigacion empled una metodologia mixta, combinando enfoques cualitativos vy
cuantitativos para comprender la gestion de residuos sélidos en universidades. Se utilizaron
operadores booleanos como "AND" y "OR", con términos clave como: “Residuos soélidos” AND
“caracterizacion”; “Instituciones de educacion superior” OR “Universidades”; y “Muestreo” AND
“namero de muestras”. Esta estrategia facilitd la identificacion de fuentes académicas relevantes

sobre el manejo de residuos y la economia circular en el ambito educativo (Sanchéz, 2023).

Se consultaron fuentes primarias, como tesis y articulos revisados por pares. Por ejemplo, un
estudio de la Universidad Nacional de Chimborazo caracteriz6 los residuos soélidos urbanos en
la parroquia Yaruquies del cantén Riobamba, utilizando técnicas y metodologias descritas por
(Cuesta-Palacios & Duque-Rengel, 2023). Este tipo de estudios es esencial para desarrollar
estrategias sostenibles en el manejo de residuos en instituciones educativas (Cabrera, 2022).

Se utilizaron fuentes secundarias, como articulos y libros que sintetizan y analizan informacién
de fuentes primarias. Estos materiales complementan los datos obtenidos y ofrecen una vision
mas amplia sobre las mejores practicas en la gestion de residuos sélidos (Piloco, 2025). Tras
realizar una busqueda inicial, se identificaron un total de 250 articulos cientificos relevantes para
el tema en cuestion. Posteriormente, al eliminar los duplicados, se excluyeron 100 estudios. A
continuacion, se aplicaron los criterios de inclusion y exclusién, lo que resulté en la eliminacién
de 60 articulos adicionales. Tras una revision exhaustiva de los 60 estudios restantes, se
descartaron 10 debido a que sus metodologias no estaban suficientemente detalladas.
Finalmente, se determiné que 50 articulos estaban relacionados con la caracterizacion de los
residuos solidos, los cuales pueden ofrecer directrices valiosas para otras instituciones
educativas.

En la fase tres, este estudio adopta un enfoque cuantitativo, de tipo descriptivo, con un disefio
no experimental, de nivel correlacional causal y corte transversal. La poblacion objeto de estudio
esta conformada por el personal del Centro de Gestion Integral Sostenible de Loja, compuesto
por 13 personas que forman parte de este centro de gestién. La muestra fue seleccionada
mediante un muestreo no probabilistico intencional, dado que se buscd obtener una muestra
representativa del personal clave involucrado en la gestion de residuos sélidos.

La técnica empleada para la recoleccion de datos fue la encuesta, utilizando cuestionarios
disefiados especificamente para medir las variables de interés. Cada cuestionario constaba de
11 preguntas, con un rango promedio de 3 a 4 respuestas por cada una, con el objetivo de
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obtener informacién detallada y relevante sobre la percepcién de los empleados en relacién con
los riesgos laborales asociados al cambio climatico y su impacto en la gestién de residuos
solidos.

La confiabilidad del instrumento de medicién fue evaluada en relacién con la contaminacién de
residuos solidos urbanos, garantizando que los datos obtenidos fueran consistentes. En cuanto
a la validez, se realiz6 a través del juicio de expertos, quienes confirmaron que los instrumentos
utilizados eran apropiados y pertinentes para los objetivos del estudio.

Este proceso permitié establecer la relacién e incidencia de la variable independiente (cambio
climatico y sus efectos en la gestion de residuos sdlidos) sobre la variable dependiente (los
riesgos laborales y su impacto en la salud y seguridad de los trabajadores). Los resultados de
este estudio proporcionaran informacion valiosa para la formulacion de estrategias de mitigacion
y adaptacién en el ambito laboral frente a los fendmenos climaticos extremos como se observa
en la tabla 2.

Tabla 2. Analisis de operarios y supervisores.

Total Porcentaje
Operario 5 38,5%
Supervisor 5 38,5%
Técnico en gestion de residuos 2 15,4%
Administrador/a 0 0,0%
Ninguno 1 7,7%
Total 13 100,0%

Fuente: Elaboracion propia.

Los operarios y supervisores son los roles mas representados, con el 38,5% cada uno. Los
técnicos en gestiéon de residuos tienen una presencia mas baja, con un 15,4%.
Administradores/as no estan presentes en este grupo, y un 7,7% no tiene un rol asignado.

Tabla 3. ; Cuantos afios de experiencia tiene trabajando en la gestion de residuos sdlidos?

Total Porcentaje
Menos de 1 afio 3 23,1%
1-3 afios 5 38,5%
4-6 afios 3 23,1%
Mas de 6 afios 2 15,4%
Total 13 100,0%

Fuente: Elaboracion propia

La mayor parte de la muestra tiene 1-3 afios de experiencia (38,5%) El 23,1% tiene menos de 1
afno de experiencia, lo que puede indicar una entrada reciente al sector. El 23,1% también tiene
una experiencia de 4-6 afos, lo que muestra una experiencia intermedia. Solo el 15,4% tiene
mas de 6 afios de experiencia, lo que sugiere que la muestra en general no esta tan compuesta
por personas con experiencia extensa en la gestion de residuos sélidos.
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Tabla 4. Formacion relacionada al cambio climatico.

Total Porcentaje
SI 9 69,2%
NO 4 30,8%
Total 13 100,0%

Fuente: Elaboracion propia

Un 69,2% de los encuestados ha recibido formacion relacionada con el cambio climatico o la
gestion de residuos sélidos, lo que es una mayoria clara. El 30,8% restante no ha recibido esta
formacion, lo que podria sefalar una falta de capacitacion o acceso a recursos educativos en
este ambito para una parte significativa del grupo.

Tabla 5. Impacto del clima en riesgos laborales.

Total Porcentaje
Si, mucho 12 92,3%
Si, de forma moderada 1 7,7%
No, no ha tenido impacto 0 0,0%
No estoy seguro/a 0 0,0%
Total 13 100,0%

Fuente: Elaboracion propia

La mayoria de los encuestados (92,3%) cree que el cambio climatico ha tenido un impacto
significativo en los riesgos laborales relacionados con la gestion de residuos sélidos. Un 7,7%
considera que el impacto ha sido moderado, lo que también es una opiniéon relevante, aunque
minoritaria. Nadie considera que no haya habido impacto o que no esté seguro/a sobre la
cuestion.

Condiciones climaticas extremas

: 10(76.9%)
(lluvias, sequias, calor extremo)

Aumento de enfermedades £ 20
R 6 (40 2'/0)
respiratorias o dermicas

Dificultades en el manejo de

residuos (inundaciones, desbor o o
Mayor exposicion a materiales 4(30.8%)
peligrosos
Ninguno de los anteriores|-0 (0%)
h 2 4 6 8 10

Figura 3. Factores climéticos que afectan el ambiente laboral.
Fuente: Elaboracién propia.

Los datos muestran que la preocupacion principal son las condiciones climaticas extremas,
seguidas por problemas relacionados con manejo de residuos y enfermedades. La menor
preocupacion es la exposicién a materiales peligrosos, aunque sigue siendo significativa. La
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ausencia de respuestas en la opcién "Ninguno de los anteriores" confirma que todos los
encuestados perciben algun nivel de impacto en estos factores.

Tabla 6. Calificacién al Centro de Gestion Integral Sostenible.

Total Porcentaje
Muy bien preparado 5 38,5%
Bien preparado 5 38,5%
Poco preparado 2 15,4%
Nada preparado 1 7,7%
Total 13 100,0%

Fuente: Elaboracion propia

Entre las evaluaciones de muy bien preparado y bien preparado, mas de tres cuartas partes de
los encuestados creen que el centro tiene un buen nivel de preparacion. Como evaluaciones de
mejora entre poco preparado y nada preparado, aunque el porcentaje de evaluacién negativa es
menor, un 23.1% sigue considerando que hay deficiencias en la preparacién. Como evaluacion
de las opiniones de que el centro esta nada preparado 7,7%, es recomendable que, para
fortalecer la confianza de todos los encuestados, el centro podria reforzar estrategias de
adaptacion y comunicacion sobre su preparacion ante los efectos del cambio climatico en los
riesgos laborales.

Tabla 7. Medidas de adaptacion.

Total Porcentaje
Equipos de proteccién personal mejorados 4 30,8%
Capacitacion sobre cambio climatico y gestion de riesgos 3 23,1%
Modificaciones en el disefio de las instalaciones 0 0,0%
Programas de salud y seguridad laboral mejorados 4 30,8%
No se han implementado medidas 2 15,4%
Otros 0 0,0%
Total 13 100,0%

Fuente: Elaboracion propia

Los Equipos de proteccion personal mejorados y Programas de salud y seguridad laboral
mejorados son las medidas més adoptadas, con un 30,8% cada una. Esto sugiere que hay un
enfoque en la seguridad de los trabajadores frente a posibles riesgos climaticos. Capacitacion
sobre cambio climatico y gestion de riesgos también ha sido considerada, aunque con una
implementacion menor (23,1%). No se han realizado modificaciones en el disefio de las
instalaciones, lo que indica una falta de inversion en infraestructura adaptada a los riesgos
climéticos. La categoria Otros también tiene un 0%, lo que sugiere que no se han identificado o
aplicado medidas adicionales fuera de las opciones dadas. Un 15,4% de los encuestados
indicaron que no se han implementado medidas, lo que evidencia que aun existen areas donde
no se han tomado acciones concretas para mitigar los riesgos climaticos.
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Tabla 8.
Relacién entre economia circular y gestion de residuos
Total Porcentaje
Si 7 53,8%
No 3 23,1%
No estoy seguro/a 3 23,1%
Total 13 100,0%

Fuente: Elaboracion propia

Andlisis: El 53,8% de los encuestados afirma estar familiarizado con estos conceptos, lo que
indica que mas de la mitad tiene algun grado de comprension sobre la economia circular y su
aplicacion en la gestion de residuos. Un 23,1% de los encuestados no esta familiarizado con el
tema, lo que evidencia una brecha de conocimiento en una parte significativa del grupo.

Tabla 9. Modelo de economia circular.

Total Porcentaje
Si, significativamente 7 53,8%
Si, en cierta medida 6 46,2%
No, no tendria impacto 0 0,0%
No estoy seguro/a 0 0,0%
Total 13 100,0%

Fuente: Elaboracion propia

El 100% de los encuestados considera que la implementacion de un modelo de economia circular
si reduciria los riesgos laborales, ya sea significativamente (53,8%) o en cierta medida (46,2%).
Esto indica una fuerte percepcion positiva sobre el potencial de la economia circular para mejorar
la seguridad y reducir los riesgos en el sector. Ninguin encuestado cree que la economia circular
no tendria impacto en los riesgos laborales, lo que refuerza la idea de que este modelo es visto
como una estrategia efectiva para mejorar las condiciones de trabajo.

Tabla 10. Practicas de mejora de gestion de residuos sélidos y mitigacién de riesgos.

Total Porcentaje
Reciclaje y reutilizacién de materiales 1 7.7%
Uso de tecnologias mas limpias en el tratamiento de residuos 6 46,2%
Mejora en la infraestructura para el manejo de residuos 6 46,2%
Incremento de campafas de sensibilizaciéon y capacitacién 0 0,0%
Otros 0 0,0%
Total 13 100,0%

Fuente: Elaboracion propia
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Uso de tecnologias mas limpias en el tratamiento de residuos y Mejora en la infraestructura para
el manejo de residuos son las opciones mas valoradas, con un 46,2% cada una. Esto indica que
la mayoria de los encuestados considera que la inversion en tecnologia y mejores instalaciones
es clave para optimizar la gestion de residuos y reducir riesgos laborales. Solo el 7,7% de los
encuestados considera que el reciclaje y reutilizacion de materiales es una estrategia efectiva, lo
que podria reflejar una falta de conocimiento sobre su impacto o una percepcion de que no es
una solucion suficiente por si sola. Llama la atencion que ningun encuestado (0%) haya
seleccionado incremento de campafias de sensibilizacion y capacitacion, lo que sugiere que no
se percibe como una prioridad o que se considera que ya existen suficientes iniciativas en este
ambito. No se registraron respuestas en la categoria Oftros, lo que indica que los encuestados
no identificaron medidas adicionales mas alla de las opciones presentadas.

Tabla 11. Consecuencias por el cambio climatico a los trabajadores.

Total Porcentaje
Aumentaria significativamente los riesgos laborales 10 76,92%
Aumentaria moderadamente los riesgos laborales 3 23,08%
No afectaria en gran medida 0 0,00%
No estoy seguro/a 0 0,00%
Total 13 100,00%

Fuente: Elaboracion propia

La gran mayoria de los encuestados (76,92%) considera que la falta de adaptacion aumentaria
significativamente los riesgos laborales, lo que indica una fuerte percepcion de vulnerabilidad
ante los efectos del cambio climatico en este sector. Un 23,08% cree que los riesgos aumentarian
moderadamente, lo que sugiere que, aunque reconocen el impacto, consideran que podria ser
manejable con ciertas medidas. Ningun encuestado considera que la falta de adaptacion no
afectaria en gran medida, lo que refuerza la idea de que el cambio climatico es visto como una
amenaza real para la seguridad laboral en la gestion de residuos.

DISCUSION

La gestion de residuos sélidos en instituciones educativas, especialmente en el contexto de
Ecuador y Latinoamérica, ha experimentado una creciente relevancia debido a la presion
ambiental y los efectos del cambio climético. El caso del Centro de Gestion Integral Sostenible
de Loja (2020-2024) evidencia como los cambios climaticos influyen en las dinamicas laborales
y en los procesos de gestion de desechos, revelando una serie de desafios que afectan la
eficacia de las politicas ambientales en las universidades (GAD LOJA, 2017).

Una de las areas mas relevantes en este analisis constituye la estructura de los roles laborales
dentro de los procesos de gestién de residuos. En el caso del Centro de Gestion Integral
Sostenible de Loja, los operarios y supervisores constituyen los perfiles mas representados, con
un 38,5% de participacion cada uno, mientras que la presencia de técnicos especializados es
significativamente baja, alcanzando solo un 15,4% (Ministerio de Gobierno, 2019). Este resultado
resalta una deficiencia en la capacitacion técnica, lo que pone en peligro la efectividad de las
estrategias de manejo de residuos (Quimis-Gémez & Cedefio-Barcia, 2025)

En cuanto a la experiencia laboral, un 38,5% de los encuestados indicé que posee entre 1y 3
afios de experiencia en la gestidon de residuos, lo que sugiere que una gran parte de la fuerza
laboral es relativamente nueva en el sector. Este dato resalta la necesidad de disefiar programas
de formacion continua que fortalezcan las competencias técnicas de los trabajadores,
especialmente en la identificacion y gestién de los riesgos laborales derivados del cambio
climatico.

En cuanto a la percepcién de los trabajadores sobre el impacto del cambio climatico en la gestidn
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de residuos, un 92,3% de los encuestados considera que el cambio climatico ha tenido un
impacto significativo en los riesgos laborales. Este dato coincide con los estudios de
(Sostenibleosustentable, 2021), quienes argumentan que el cambio climatico no solo afecta la
seguridad de los trabajadores, sino que también complica la generacion y disposicion de residuos
debido a fenédmenos extremos.

Respecto a las medidas adoptadas para mitigar los riesgos laborales derivados del cambio
climatico, los equipos de proteccion personal (EPP) y los programas de salud y seguridad laboral
se destacan como las estrategias mas implementadas. Sin embargo, los datos indican que adn
persiste una carencia de modificaciones significativas en el disefio de las instalaciones y una
implementacion insuficiente de programas de formacion continua centrados en el cambio
climatico (Arriols, 2018).

La implementacion del modelo de economia circular ha sido identificada como una estrategia
clave para mitigar los riesgos laborales y mejorar la gestion de residuos en diversas instituciones
educativas. Segun Diaz (2018), la economia circular no solo optimiza el uso de los recursos, sino
que también reduce la generacion de residuos, lo que contribuye de manera directa a la mejora
de las condiciones laborales.

La infraestructura institucional constituye un factor fundamental para la mejora en la gestion de
residuos dentro de las universidades. Segun Jaramillo (2024), las universidades en Ecuador
deben abordar los desafios derivados del cambio climatico mediante la adaptacion de sus
infraestructuras, buscando no solo resistir fendmenos extremos, sino también promover la
sostenibilidad ambiental.

CONCLUSIONES

El analisis realizado confirma que las condiciones climaticas extremas constituyen la principal
preocupacion de los trabajadores, seguidas de los problemas relacionados con el manejo de
residuos y enfermedades. Este resultado esta alineado con la hipdtesis de que el cambio
climatico esta incrementando los riesgos laborales, especialmente en sectores vulnerables como
la gestion de residuos solidos. Las alteraciones en las condiciones climaticas, tales como
temperaturas extremas y fendmenos climaticos severos, tienen un impacto directo en la salud y
seguridad de los trabajadores, lo que subraya la urgencia de adaptar las politicas laborales a los
desafios del cambio climatico.

El estudio demuestra que, aunque una mayoria significativa de los encuestados considera que
su centro esta bien preparado para enfrentar los riesgos asociados al cambio climatico, un
porcentaje importante (23,1%) percibe deficiencias en la preparacién institucional ante estos
fendmenos. Este hecho resalta la necesidad de implementar medidas mas efectivas de
mitigacion y adaptaciéon en los entornos laborales, especificamente en lo que respecta a la
infraestructura, la capacitaciéon del personal y las estrategias de proteccion.

Los resultados del estudio revelan que la implementacion de un modelo de economia circular es
vista como una estrategia fundamental para reducir los riesgos laborales asociados al cambio
climatico. El 100% de los encuestados considera que este modelo, basado en la reduccion,
reutilizacién y reciclaje de residuos, puede tener un impacto positivo en la seguridad laboral. Sin
embargo, el estudio también resalta que existe una brecha significativa en el conocimiento de los
conceptos relacionados con la economia circular, ya que un 23,1% de los encuestados no esta
familiarizado con estos principios.
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